ROMANIA

JUDETUL MARAMURES - comuna SALSIG
Nr.1196 din 11.04.2023

Tel./fax: 0262.267001; 0262267598
E-mail: primaria salsig@yahoo.com

ANUNT

in conformitate cu prevederile art.18 din H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru  privind organizarea si  dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, Primaria comunei Salsig, cu
sediul in  localitatea Salsig, str.Principald, nr.101, judetul Maramures anunta
organizarea concursului pentru ocuparea -pe perioada nedeterminata- a unui post
vacant de Sofer | -functie contractuala de executie , norma intreaga 8 ore/zi,40 de ore
pe saptamana in cadrul ,,Compartimentului Administrativ” din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Salsig, judetul Maramures.

Conditii generale de participare la concurs:

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
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luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin.
(1) lit. h).

Conditii de participare specifice:
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat
- permis de conducere categoriile B si D
- aviz psihologic

Concursul consta in :
> selectia dosarelor : in termen de 2 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere al dosarelor
> proba scrisa : 11.05.2023 ora 1000
> interviul: data si ora sustinerii interviului se afiseaza o data cu rezultatele la
proba scrisa

Locul de desfasurare al concursului: sediul Primariei comunei Salsig, localitatea
Salsig, str.Principala, nr.101, jud.Maramures

Publicitatea concursului va fi facuta pe site-ul posturi@gov.ro si pe pagina de
internet a institutiei, incepand cu data de 18.04.2023.

in vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen
de 10 zile lucratoare de la data afisarii prezentului anunt, respectiv in perioada
18.04.2023 - 2.05.2023, la sediul institutiei organizatoare -secretariatul Comisiei de
concurs - localitatea Salsig, str.Principald, nr.101, jud.Maramures, de luni pana vineri
intre orele 10°°-1400 si vor contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;
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f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

) documentul/avizul care atesta evaluarea psihologica eliberat de institutiile de
specialitate

Actele prevazute la b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Formularul de inscriere la concurs, prevazut la lit.,,a" va fi pus la dispozitia
candidatilor, prin publicare pe pagina de internet a institutiei organizatoare .

Coordonate de contact: Primaria comunei  Salsig, tel.0262/267001,
fax:0262.267598, e-mail: primaria_salsig@yahoo.com.
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TEMATICA

1. Capitolul Il -indatoririlefundamentale .

2. Titlul 1l -Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice .

3. Capitolul IV -Obligatiile lucratorilorin ceea ce priveste securitatea si sanatatea in
munca.

4. Titlul XI - Raspunderea juridica.

5.Capitolul Il - Sectiunea 1- Conditiile privind circulatia vehiculelor si controlul
acestora .

6. Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii.

7.Capitolul | - Hartuirea.
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